
外注化阻止ニュース 第５２３号
〔発行日〕２０２１年３月３１日
〔発　行〕動労千葉を支援する会
	 　千葉市中央区要町２－８ＤＣ会館
	 　http://www.geocities.jp/dorosien28

ＪＲの業務外注化と非正規雇用化に反対するニュースです。感想や意見、現場の情報をお寄せ下さい。dc-info@deluxe.ocn.ne.jp

は
班
長
・
主
任
等
の
役
職
は
そ
の
ま
ま
で
し
た
。
改
悪

案
で
は
削
除
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

格
差
是
正
で
は
な
く
、
労
働
条
件
を
下
に
合
わ
せ
て

法
的
な
矛
盾
を
解
決
し
よ
う
と
し
て
い
る
の
で
す
。

◉
「
自
己
啓
発
、
業
務
改
善
は
し
な
く
て
い
い
」

　

こ
れ
ま
で
の
就
業
規
則
で
契
約
・
パ
ー
ト
社
員
は「
職

務
に
対
す
る
知
識
習
得
、技
能
向
上
な
ど
の
自
己
啓
発
、

意
見
具
申
な
ど
の
業
務
改
善
」
の
義
務
を
負
う
と
さ
れ

て
い
ま
し
た
が
、
こ
れ
も
削
除
。〝
自
己
啓
発
も
意
見

具
申
も
し
な
く
て
い
い
、
だ
か
ら
契
約
・
パ
ー
ト
の
格

差
は
あ
っ
て
当
然
と
Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
言
っ
て
い
る
の
で
す
。

　

冗
談
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
実
際
に
は
み
ん
な
必
要
な

知
識
や
技
能
を
習
得
し
、
作
業
上
の
努
力
や
業
務
改
善

非正規格差を居直り固定化
　

Ｃ
Ｔ
Ｓ
が
就
業
規
則
を
改
悪
し
よ
う
と
し
て
い
ま

す
。
今
年
か
ら
適
用
と
な
る
働
き
方
改
革
関
連
法
に
対

応
す
る
た
め
の
も
の
で
す
が
、
格
差
是
正
ど
こ
ろ
か
、

賃
金
そ
の
他
の
大
き
な
格
差
を
居
直
り
、
そ
れ
を
固
定

化
す
る
と
ん
で
も
な
い
内
容
で
す
。

　
◉
班
長
・
主
任
受
験
資
格
を
は
く
奪
！

　

16
年
に
契
約
・
パ
ー
ト
社
員
の
無
期
転
換
制
度
が
で

き
、
契
約
・
パ
ー
ト
社
員
に
も
班
長
・
主
任
試
験
の
受

験
資
格
が
発
生
し
ま
し
た
。
し
か
し
改
悪
案
で
は
受
験

資
格
を
削
除
し
ま
し
た
。

　
◉
65
歳
再
雇
用
で
役
職
・
手
当
を
は
く
奪

　

正
社
員
が
65
歳
以
降
の
再
雇
用
の
場
合
、
こ
れ
ま
で

ＣＴＳが就業規則の大改悪を提案！

し
な
が
ら
仕
事
し
て
い
ま
す
。
就

業
規
則
で
職
務
内
容
が
違
う
と
書

い
て
も
、
同
じ
仕
事
を
し
て
い
る

者
に
は
、同
じ
賃
金
が
当
然
で
す
。

　
◉
扶
養
手
当
も
廃
止

　

さ
ら
に
扶
養
手
当
の
廃
止
（
10

年
の
経
過
措
置
）、
子
ど
も
手
当

の
新
設
を
提
案
。
子
ど
も
手
当
支

給
の
該
当
者
は
少
な
く
、
経
過
措

置
期
間
が
終
了
す
れ
ば
会
社
支
出

は
大
幅
減
に
な
り
ま
す
。
職
場
か

ら
白
紙
撤
回
の
声
を
あ
げ
よ
う
。


