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動
労
千
葉
は
３
月
24
日
、「
半
休
の
導
入
」「
住
宅
手
当
の

新
設
」
な
ど
を
内
容
と
す
る
就
業
規
則
改
定
に
関
し
て
、
Ｊ

Ｒ
千
葉
鉄
道
サ
ー
ビ
ス
（
Ｃ
Ｔ
Ｓ
）
と
団
体
交
渉
を
行
い
ま

し
た
。

　

半
休
制
度
の
取
得
方
法
に
つ
い
て

組
合　
「
代
務
者
が
必
要
な
場
合
を
除
く
」と
あ
る
が「
代

務
者
」
と
は
。

会
社　

交
番
が
決
ま
っ
て
お
り
半
休
を
と
っ
た
ら
他
の

人
が
必
要
と
な
る
場
合
。

組
合　

ほ
と
ん
ど
代
務
が
必
要
と
な
る
の
で
は
？
。

会
社　

駅
な
ど
「
Ａ
番
」「
Ｂ
番
」
な
ど
決
ま
っ
て
い
る

場
合
、
午
後
だ
け
休
む
と
な
る
と
代
わ
り
の
人

が
必
要
と
な
り
、
付
与
で
き
な
い
場
合
も
。

組
合　

申
し
込
み
は
？

会
社　

こ
れ
ま
で
の
年
休
と
同
じ
。
前
月
20
日
ま
で
に

申
し
込
み
、備
考
欄
に
「
午
前
半
休
」
等
と
記
入
。

組
合　

半
休
を
と
っ
た
場
合
の
出
退
勤
時
間
は
。

会
社　
「
午
後
半
休
」
を
取
得
し
た
ら
、
８
時
15
分
～
11

時
45
分
ま
で
仕
事
。「
午
前
半
休
」
な
ら
13
時
15

分
～
16
時
45
分
ま
で
仕
事
と
な
る
。

　

―
―
年
休
取
得
分
も
含
め
て
職
場
が
回
る
だ
け
の
要
員
を

確
保
す
る
の
は
会
社
の
責
任
で
あ
り
、
代
務
者
の
有
無
を
取

得
の
条
件
と
す
べ
き
で
は
な
い
。
通
常
の
年
休
と
同
じ
く
「
取

得
の
理
由
」
を
会
社
が
限
定
し
た
り
、「
理
由
」
を
申
請
さ
せ

る
の
は
お
か
し
い
。

　

全
社
員
に
住
宅
手
当
の
支
給
を

組
合　
「
通
勤
困
難
」
の
基
準
は
？

就業規則改定に関して団体交渉
ＣＴＳ「半休の導入」「住宅手当の新設」

会
社　

あ
え
て
設
定
し
な
か
っ
た
。
初
電
に
乗
っ
て
始

業
に
間
に
合
わ
な
い
場
合
は「
通
勤
困
難
」だ
が
、

そ
れ
以
外
の
場
合
は
個
々
に
検
討
す
る
。

組
合　

以
前
か
ら
勤
務
し
て
い
る
社
員
に
つ
い
て
は
？

会
社　

附
則
で
対
象
と
な
る
よ
う
に
明
記
し
た
。

組
合　

現
在
は
長
距
離
で
も
自
宅
か
ら
通
っ
て
い
る
が

「
住
宅
手
当
が
出
る
な
ら
近
く
に
ア
パ
ー
ト
を
借

り
よ
う
」
と
い
う
人
も
い
る
。

会
社　

今
回
の
就
業
規
則
改
定
で
は
「
新
規
採
用
、
ま

た
は
異
動
」
の
場
合
の
み
。

組
合　

そ
れ
は
お
か
し
い
。
長
距
離
通
勤
の
結
果
、
Ｃ

Ｔ
Ｓ
を
辞
め
て
自
宅
の
近
く
に
再
就
職
す
る

ケ
ー
ス
も
あ
る
。
人
材
確
保
に
も
反
す
る
。

会
社　

そ
う
い
う
例
も
承
知
し
て
い
る
。
意
見
を
聞
い

て
見
直
し
し
て
い
く
。

組
合　

な
ぜ
社
員
に
限
定
し
て
い
る
の
か
。

会
社　

異
動
が
あ
る
た
め
。

組
合　

同
一
労
働
同
一
賃
金
に
つ
い
て
の
厚
労
省
の
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
に
も
反
す
る
。
異
動
の
有
無
が
住

宅
手
当
の
支
給
の
基
準
に
は
な
ら
な
い
。

会
社　

Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
中
小
企
業
な
の
で
同
一
労
働
同
一
賃

金
が
適
用
さ
れ
る
の
は
２
０
２
１
年
春
か
ら
。

組
合　

な
ぜ
支
給
額
の
上
限
が
１
万
５
千
円
な
の
か
？

会
社　

他
の
車
両
整
備
会
社
の
半
数
強
で
支
給
制
度
が

あ
り
、
そ
こ
の
支
給
水
準
を
見
て
決
め
た
。

　

―
―
平
等
な
福
利
厚
生
や
人
材
確
保
を
目
的
と
す
る
の
で

あ
れ
ば
、
少
な
く
と
も
賃
貸
住
宅
で
生
活
す
る
社
員
全
員
に

住
宅
手
当
を
支
給
す
べ
き
だ
。


