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外外外外

注注注注

化化化化

はははは

「「「「

経経経経

営営営営

環環環環

境境境境

のののの

発発発発

展展展展

」」」」

＝＝＝＝

会会会会

社社社社

のののの

金金金金

儲儲儲儲

けけけけ

のののの

たたたた

めめめめ

とととと

発発発発

言言言言

外

注

化

の

目

的

に

つ

い

て

、

Ｍ

Ｔ

Ｓ

は

「

経

営

環

境

の

変

化

の

一

環

と

し

て

、

Ｍ

Ｔ

Ｓ

が

今

後

発

展

し

て

い

く

た

め

の

方

策

」

と

発

言

し

た

。

「

Ｍ

Ｔ

Ｓ

の

発

展

」

と

は

、

企

業

と

し

て

利

益

に

な

る

か

ら

外

注

化

を

受

託

し

た

と

い

う

こ

と

だ

。

多

く

の

労

働

者

が

「

出

向

に

は

行

き

た

く

な

い

」

と

反

対

し

、

Ｊ

Ｒ

と

同

じ

仕

事

を

し

な

が

ら

違

う

制

服

で

働

か

さ

れ

て

い

る

現

状

、

Ｍ

Ｔ

Ｓ

の

作

業

責

任

者

が

作

業

を

理

解

で

き

ず

現

場

が

混

乱

し

続

け

て

い

る

現

状

、

制

服

の

サ

イ

ズ

が

で

た

ら

め

な

だ

け

で

な

く

安

全

帯

す

ら

も

支

給

さ

れ

ず

、

い

つ

事

故

が

起

こ

っ

て

も

不

思

議

で

は

な

い

現

状

等

々

、

こ

れ

ら

一

切

が

「

会

社

の

金

儲

け

の

た

め

」

な

の

か

！

労

働

者

を

会

社

の

利

益

の

た

め

に

犠

牲

に

す

る

こ

と

が

認

め

ら

れ

て

い

い

は

ず

が

な

い

！

Ｍ

Ｔ

Ｓ

も

団

交

の

中

で

は

「

Ｊ

Ｒ

グ

ル

ー

プ

の

発

展

」

だ

と

か

「

定

年

後

再

雇

用

の

場

と

し

て

」

な

ど

と

は

言

っ

て

い

る

も

の

の

、

結

局

Ｊ

Ｒ

も

Ｍ

Ｔ

Ｓ

も

金

儲

け

と

「

幹

部

の

天

下

り

」

の

た

め

の

外

注

化

だ

と

い

う

こ

と

が

改

め

て

は

っ

き

り

し

た

。

こ

ん

な

こ

と

は

断

じ

て

認

め

ら

れ

な

い

！

ま

た

、

企

業

と

し

て

肝

心

の

経

営

計

画

に

つ

い

て

は

全

く

の

白

紙

状

態

で

あ

る

と

い

う

こ

と

も

明

ら

か

と

な

っ

た

。

今

後

エ

ル

ダ

ー

の

採

用

が

ほ

と

ん

ど

な

い

こ

と

か

ら

、

プ

ロ

パ

ー

が

80

れ

が

あ

る

。

「

実

際

に

請

け

負

い

を

始

め

て

か

ら

問

題

が

起

こ

っ

て

も

Ｊ

Ｒ

が

何

と

か

し

て

く

れ

る

。

Ｊ

Ｒ

の

指

示

通

り

に

や

っ

て

い

れ

ば

大

丈

夫

」

と

い

う

考

え

な

の

だ

。

Ｊ

Ｒ

が

持

っ

て

い

る

設

備

の

使

用

に

つ

い

て

も

「

無

償

貸

与

」

と

回

答

。

タ

ダ

で

貸

し

て

も

ら

っ

て

い

る

と

い

う

こ

と

だ

。

業

務

指

示

か

ら

設

備

の

使

用

ま

で

Ｊ

Ｒ

に

頼

り

っ

ぱ

な

し

の

Ｍ

Ｔ

Ｓ

。

現

場

配

置

も

設

備

も

同

じ

で

、

10

月

１

日

以

降

変

わ

っ

た

こ

と

と

い

え

ば

作

業

責

任

者

が

仕

事

の

で

き

な

い

人

間

に

替

わ

っ

た

だ

け

で

あ

る

。

し

か

も

、

「

業

務

命

令

・

処

分

」

で

脅

迫

し

、

で

た

ら

め

な

作

業

指

示

を

強

制

し

よ

う

と

し

て

い

る

。

現

場

労

働

者

が

怒

る

の

も

当

然

だ

！

こ

れ

だ

け

問

題

が

あ

る

業

務

委

託

で

あ

る

に

も

関

わ

ら

ず

、

Ｍ

Ｔ

Ｓ

は

出

向

を

解

消

す

る

意

思

も

計

画

も

な

い

こ

と

も

明

言

し

た

。

労

働

者

の

現

場

か

ら

の

闘

い

で

外

注

化

を

撤

回

さ

せ

る

以

外

に

道

は

な

い

。

黙

っ

て

い

れ

ば

、

こ

れ

か

ら

も

次

々

と

帰

る

あ

て

の

な

い

出

向

に

仲

間

が

送

り

出

さ

れ

て

い

き

、

鉄

道

の

安

全

は

崩

壊

す

る

。

動

労

水

戸

は

、

今

後

も

団

交

で

の

具

体

的

な

問

題

の

追

求

と

、

安

全

破

壊

と

偽

装

請

負

を

許

さ

な

い

職

場

の

闘

い

を

展

開

し

、

組

合

員

を

絶

対

に

守

り

抜

く

。

外

注

化

撤

回

・

本

体

復

帰

に

向

け

11

・

30

組

合

差

別

損

害

賠

償

裁

判

に

合

わ

せ

、

10

・

１

外

注

化

実

施

後

初

の

ス

ト

ラ

イ

キ

に

立

ち

上

が

ろ

う

！

人

は

必

要

だ

と

い

う

問

題

に

つ

い

て

は

、

「

い

ま

計

画

を

準

備

し

て

い

る

最

中

」

。

プ

ロ

パ

ー

の

育

成

経

過

や

業

務

請

負

の

中

期

計

画

も

「

検

討

中

」

「

出

せ

て

い

な

い

」

と

い

う

回

答

。

よ

く

こ

の

よ

う

な

状

態

で

外

注

化

を

請

け

負

っ

た

も

の

だ

！

そ

し

て

Ｊ

Ｒ

水

戸

支

社

も

、

こ

ん

な

会

社

に

よ

く

も

業

務

を

委

託

し

た

こ

と

だ

！

Ｍ

Ｔ

Ｓ

と

は

現

場

で

の

作

業

指

示

か

ら

経

営

計

画

ま

で

ま

る

で

な

っ

て

い

な

い

会

社

だ

と

い

う

こ

と

が

は

っ

き

り

し

た

。

こ

の

よ

う

な

現

状

を

理

由

に

し

て

、

出

向

者

が

Ｊ

Ｒ

に

戻

れ

な

い

と

い

う

こ

と

は

大

い

に

あ

り

う

る

。

出

向

を

解

消

し

、

今

す

ぐ

全

員

を

Ｊ

Ｒ

に

戻

せ

！

安安安安

全全全全

にににに

責責責責

任任任任

のののの

とととと

れれれれ

なななな

いいいい

会会会会

社社社社

ＭＭＭＭ

ＴＴＴＴ

ＳＳＳＳ

はははは

受受受受

託託託託

のののの

資資資資

格格格格

無無無無

しししし

！！！！

現

場

の

混

乱

を

見

て

も

わ

か

る

通

り

、

Ｍ

Ｔ

Ｓ

の

幹

部

は

元

よ

り

作

業

責

任

者

は

全

く

業

務

の

内

容

を

理

解

し

て

い

な

い

。

極

め

て

危

険

な

こ

と

だ

。

こ

の

点

に

つ

い

て

問

い

た

だ

す

と

、

Ｍ

Ｔ

Ｓ

は

「

外

注

化

さ

れ

た

業

務

を

10

月

１

日

か

ら

始

め

る

に

あ

た

っ

て

は

Ｊ

Ｒ

の

バ

ッ

ク

ア

ッ

プ

が

必

要

だ

っ

た

。

自

前

で

で

き

る

体

制

は

作

っ

て

い

き

た

い

」

と

回

答

。

そ

の

よ

う

な

体

制

は

普

通

請

け

負

い

を

始

め

る

前

に

完

璧

に

作

っ

て

お

く

こ

と

が

当

た

り

前

だ

。

そ

う

し

な

い

と

重

大

な

事

故

や

ト

ラ

ブ

ル

が

起

こ

る

恐

動

労

水

戸

は

、

10

月

１

日

の

外

注

化

強

行

以

降

も

外

注

化

絶

対

反

対

を

貫

き

、

Ｊ

Ｒ

だ

け

で

な

く

Ｍ

Ｔ

Ｓ

と

10

月

30

日

、

11

月

14

日

と

２

回

の

団

体

交

渉

を

行

っ

て

い

る

。

団

交

の

場

で

は

、

外

注

化

そ

れ

自

体

の

撤

回

を

求

め

る

と

と

も

に

、

Ｍ

Ｔ

Ｓ

の

労

働

条

件

や

安

全

対

策

を

Ｊ

Ｒ

と

同

等

に

す

る

こ

と

を

厳

し

く

追

及

し

て

い

る

。

「

外

注

化

し

て

も

労

働

条

件

は

変

わ

ら

な

い

」

と

Ｊ

Ｒ

は

断

言

し

て

き

た

。

し

か

し

、

10

月

1

日

の

検

修

・

構

内

外

注

化

以

降

、

現

場

で

は

様

々

な

問

題

が

噴

出

し

て

い

る

。

新

た

に

始

ま

っ

た

Ｍ

Ｔ

Ｓ

と

の

団

交

は

、

現

場

の

混

乱

や

偽

装

請

負

の

横

行

の

問

題

等

、

そ

も

そ

も

Ｍ

Ｔ

Ｓ

が

外

注

化

を

請

け

負

う

資

格

の

な

い

会

社

で

あ

る

こ

と

、

そ

し

て

強

制

出

向

さ

せ

ら

れ

た

仲

間

を

必

ず

や

Ｊ

Ｒ

本

体

に

取

り

戻

す

闘

い

と

し

て

取

り

組

ま

れ

る

。

第

１

回

の

団

交

で

は

、

【

①

外

注

化

に

つ

い

て

の

Ｍ

Ｔ

Ｓ

の

会

社

と

し

て

の

考

え

方

②

今

後

の

経

営

計

画

③

Ｊ

Ｒ

本

体

に

全

面

的

に

依

存

す

る

Ｍ

Ｔ

Ｓ

の

偽

装

請

負

問

題

の

追

求

④

本

人

の

同

意

の

な

い

強

制

出

向

に

は

絶

対

反

対

】

の

４

つ

の

点

を

中

心

に

交

渉

を

行

っ

た

。

第

２

回

交

渉

で

は

、

さ

ら

に

現

場

の

矛

盾

や

怒

り

に

踏

ま

え

た

交

渉

を

展

開

し

た

。

同

時

に

、

組

合

員

投

票

で

圧

倒

的

に

ス

ト

ラ

イ

キ

権

を

確

立

し

、

11

月

19

日

に

は

Ｍ

Ｔ

Ｓ

へ

の

ス

ト

ラ

イ

キ

通

告

が

労

働

委

員

会

に

受

理

さ

れ

、

11

月

30

日

以

降

Ｊ

Ｒ

と

Ｍ

Ｔ

Ｓ

の

双

方

で

ス

ト

ラ

イ

キ

が

打

て

る

体

制

に

入

っ

た

。


