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雇
用
契
約
に
し
よ
う
と
し
て
い
る
こ
と
で
す
。

　

雇
用
不
安
と
低
賃
金
が
職
場
に
蔓
延

　

そ
う
な
れ
ば
今
後
採
用
さ
れ
る
人
は
全
員
「
最
長

５
年
」
の
契
約
と
な
り
、
今
働
い
て
い
る
人
も
来
年

度
か
ら
限
定
社
員
試
験
が
始
ま
り
ま
す
。
試
験
に
合

格
し
な
け
れ
ば
雇
止
め
で
す
。

　

会
社
の
都
合
ひ
と
つ
で
、
好
き
勝
手
に
労
働
者
を

使
い
捨
て
ら
れ
る
よ
う
に
し
よ
う
と
い
う
の
で
す
。

　

こ
ん
な
こ
と
を
許
し
た
ら
、
誰
も
が
つ
ね
に
雇
用

不
安
の
中
で
働
か
ざ
る
を
得
な
く
な
り
ま
す
。

　

試
験
に
合
格
し
て
も
時
給
制

　

５
年
以
上
継
続
し
て
働
い
た
者
は
、
本
人
が
申
し

出
れ
ば
全
員
無
期
雇
用
契
約
に
転
換
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
の
が
法
律
の
ル
ー
ル
で
す
。
そ
れ
は
、「
雇

用
不
安
を
解
消
す
る
た
め
に
設
け
ら
れ
た
」
と
明
記

さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
れ
な
の
に
Ｃ
Ｔ
Ｓ
が
や
ろ
う
と

し
て
い
る
こ
と
は
ま
さ
に
真
逆
の
違
法
行
為
で
す
。

　

し
か
も
、
無
期
雇
用
契
約
へ
の
転
換
は
、
常
識
的

に
考
え
れ
ば
、
少
な
く
と
も
正
社
員
と
同
等
の
待
遇

に
な
る
こ
と
を
意
味
す
る
は
ず
で
す
。

　

そ
れ
を
「
５
年
ル
ー
ル
」
と
セ
ッ
ト
で
月
給
制
を

時
給
制
に
変
え
て
、
も
っ
と
低
賃
金
に
突
き
落
と

す
。
試
験
に
合
格
し
て
も
時
給
８
０
０
円
、
９
０
０

円
の
現
実
が
延
々
と
続
く
だ
け
。

　

こ
ん
な
も
の
、
白
紙
撤
回
以
外
に
あ
り
ま
せ
ん
。

　

就
業
規
則
改
悪
４
月
実
施
は
阻
止
し
ま
し
た
！

　

こ
の
提
案
が
明
ら
か
に
な
る
や
職
場
は
た
ち
ま
ち

怒
り
の
声
で
一
杯
に
な
り
ま
し
た
。
賛
成
す
る
人
は

誰
一
人
い
な
か
っ
た
。
そ
の
声
が
大
き
な
力
と
な
っ

て
会
社
お
い
つ
め
ま
し
た
。

　

し
か
し
闘
い
は
何
一
つ
終
わ
っ
て
い
ま
せ
ん
。
Ｃ

Ｔ
Ｓ
は
雇
用
契
約
を
半
年
に
切
り
縮
め
、
そ
の
間
に

強
行
し
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。
本
当
に
許
せ
な
い
！

　

絶
対
に
あ
き
ら
め
な
い
。
怒
り
の
声
を
あ
げ
続
け

よ
う
。
私
た
ち
の
要
求
は
「
白
紙
撤
回
」
で
す
。

　

あ
ら
た
め
て
就
業
規
則
改
悪
の
問
題
点
を
シ
リ
ー

ズ
で
訴
え
ま
す
。

　

不
合
格
な
ら
５
年
で
使
い
捨
て

　

最
大
の
問

題
点
は
、
契

約
社
員
や

パ
ー
ト
で
働

く
仲
間
た
ち

に
「
全
員
最

長
５
年
で
雇

用
終
了
」「
そ

れ
ま
で
に
限

定
社
員
試
験

に
合
格
し
な

け
れ
ば
雇
止

め
」
と
い
う

白紙撤回へこれからが本番


