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し
か
し
、
鉄
道
運
転

士
が
酒
気
帯
び
出
勤
し

て
も
初
回
は
厳
重
注
意

で
す
。
そ
も
そ
も
酒
気

帯
び
検
査
自
体
が
運
転

関
係
の
労
働
者
を
対
象

に
し
た
制
度
で
す
。

　

し
か
も
Ｆ
さ
ん
は
本

人
の
知
ら
な
い
う
ち
に

肝
臓
の
健
康
状
態
が
悪

化
し
、
ア
ル
コ
ー
ル
が

分
解
さ
れ
に
く
く
な
っ

て
い
ま
し
た
。
そ
れ
を

Ｆ
さ
ん
に
知
ら
せ
た
の

は
所
長
自
身
で
す
。

　

契
約
社
員
・
試
用
期

間
だ
か
ら
と
い
っ
て
、

　

動
労
千
葉
は
８
月
21
日
、
Ｃ
Ｔ
Ｓ
京
葉
事
業
所

の
Ｆ
さ
ん
の
雇
止
め
撤
回
を
求
め
る
団
体
交
渉
を

行
い
ま
し
た
。

　

Ｆ
さ
ん
は
６
月
上
旬
、
出
勤
し
た
際
に
所
長
か

ら
酒
の
匂
い
を
指
摘
さ
れ
、
そ
の
日
は
欠
勤
扱
い

と
さ
れ
ま
し
た
。
そ
の
上
、
減
給
処
分
と
し
て
は

最
も
重
い
半
日
分
の
減
給
処
分
と
し
て
、
契
約
も

更
新
し
な
い
と
告
げ
ら
れ
ま
し
た
。

　
あ
ま
り
に
ひ
ど
い
雇
止
め
＝
解
雇

所
長
の
個
人
的
な
見
解
で
簡
単
に
解
雇
や
処
分
し

て
い
い
は
ず
が
あ
り
ま
せ
ん
。

　
試
用
期
間
＝
解
雇
自
由
で
は
な
い

　
「
試
用
期
間
中
」
も
理
由
に
な
り
ま
せ
ん
。
法

律
上
も
、
試
用
期
間
で
も
解
雇
に
は
正
社
員
と
同

じ
く
ら
い
十
分
な
理
由
が
必
要
な
の
で
す
。

　

し
か
し
、
会
社
は
雇
止
め
解
雇
の
理
由
を
、「
酒

だ
け
で
は
な
い
が
、
ほ
か
の
理
由
は
話
せ
な
い
」

と
ご
ま
か
し
て
い
ま
す
。
理
由
を
説
明
も
で
き
な

い
よ
う
な
デ
タ
ラ
メ
な
解
雇
は
許
せ
ま
せ
ん

　
「
契
約
期
間
が
過
ぎ
た
か
ら
」
と
い
う
理
屈
も

成
り
立
ち
ま
せ
ん
。
Ｃ
Ｔ
Ｓ
が
求
人
情
報
で
雇
用

期
間
は
「
原
則
更
新
」
と
し
て
い
る
か
ら
で
す
。

　
と
も
に
声
あ
げ
職
場
を
変
え
よ
う

　
「
契
約
社
員
な
ら
い
つ
解
雇
や
雇
止
め
に
し
て

い
い
」「
コ
ス
ト
削
減
の
た
め
に
人
を
減
ら
す
」「
正

社
員
に
な
る
た
め
に
、
理
不
尽
な
こ
と
も
我
慢
し

て
会
社
の
言
う
通
り
に
し
な
い
と
い
け
な
い
」
―

こ
ん
な
職
場
の
あ
り
方
は
間
違
っ
て
い
ま
す
。

　

Ｆ
さ
ん
は
、「
こ
ん
な
目
に
あ
う
の
は
自
分
で

最
後
に
し
た
い
」
と
動
労
千
葉
に
加
入
し
て
く
れ

ま
し
た
。
職
場
を
あ
げ
て
反
対
の
声
を
あ
げ
れ

ば
、
雇
止
め
を
撤
回
さ
せ
る
こ
と
も
、
職
場
を
変

え
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。
Ｃ
Ｔ
Ｓ
・
Ｊ
Ｒ
の
み
な

さ
ん
、
私
た
ち
と
と
も
に
声
を
あ
げ
ま
し
ょ
う
。

２０１５．０８．２４　 No. ０１５

Ｆさんの雇止め解雇を撤回しろ！
働きやすい職場実現にむけ、ともに声あげよう

ＣＴＳ京葉事業所


