
外注化阻止ニュース
〔発行日〕２０１２年１０月１０日（水）
〔発　行〕動労千葉を支援する会
　千葉市中央区要町２－８ＤＣ会館
　http://www.geocities.jp/dorosien28/index.html

ＪＲの業務外注化を止めるためのニュースです。感想や意見、現場の情報などをお寄せ下さい。（メール）dc-info@deluxe.ocn.ne.jp

第３９号

　

阪
急
電
鉄
�
社
員
約
１
８
０
０
人
�

は
�
子
会
社
に
在
籍
す
る
駅
員
や
乗
務

員
ら
約
８
４
０
人
を
来
年
10
月
１
日
付

で
本
社
の
直
接
雇
用
に
切
り
替
え
る
方

針
を
決
め
た
�
駅
業
務
な
ど
の
分
社
化

で
コ
ス
ト
削
減
を
進
め
て
き
た
が
��
安

全
強
化
を
図
り
�
社
員
の
士
気
を
高
め

る
に
は
�
本
社
に
よ
る
一
括
雇
用
が
必

要
と
判
断
し
た
�
と
し
て
い
る
�
景
気

の
急
変
で
�
派
遣
切
り
�
な
ど
の
雇
用

問
題
が
深
刻
化
し
て
い
る
�
阪
急
電
鉄

が
コ
ス
ト
ア
�
プ
覚
悟
の
直
接
雇
用
に

踏
み
切
�
た
こ
と
は
�
リ
ス
ト
ラ
優
先

の
他
産
業
の
動
き
に
一
石
を
投
じ
る
こ

と
に
な
り
そ
う
だ
�

　

阪
急
電
鉄
に
よ
る
と
�
直
接
雇
用
に

切
り
替
え
る
対
象
は
�
駅
の
業
務
な
ど

を
請
け
負
う
子
会
社
の
�
阪
急
レ
�
ル

ウ
�
イ
サ
�
ビ
ス
�
Ｈ
Ｒ
Ｓ
�
�
所
属

の
約
１
７
０
０
人
の
社
員
の
う
ち
�
正

社
員
�
契
約
社
員
４
１
０
人
�
時
給
制

の
フ
ル
タ
イ
ム
社
員
２
３
０
人
�
学
生

ア
ル
バ
イ
ト
な
ど
の
臨
時
社
員
２
０
０

人
の
計
約
８
４
０
人
�
Ｈ
Ｒ
Ｓ
の
正
社

員
は
電
鉄
本
社
の
正
社
員
�
契
約
社
員

は
や
は
り
契
約
で
�
と
い
う
よ
う
に
Ｈ

Ｒ
Ｓ
で
の
処
遇
そ
の
ま
ま
で
転
籍
さ
せ

る
考
え
だ
�

　

16
日
に
労
組
が
受
け
入
れ
を
正
式
に

決
定
し
た
ほ
か
�
17
日
に
は
�
Ｈ
Ｒ
Ｓ

の
関
係
社
員
に
電
鉄
本
社
へ
の
転
籍
が

伝
え
ら
れ
た
�
Ｈ
Ｒ
Ｓ
は
駅
の
売
店
や

駐
輪
場
の
運
営
会
社
に
な
る
�

　

Ｈ

Ｒ

Ｓ

が

設

立

さ

れ

た

の

は

２
０
０
１
年
�
同
年
７
月
に
拠
点
の
梅

田
�
中
津
�
十
三
の
３
駅
の
業
務
を
受

託
し
た
の
を
手
始
め
に
�
03
年
か
ら
全

84
駅
の
運
営
を
引
き
受
け
て
い
る
�
こ

の
方
式
は
京
阪
�
南
海
や
首
都
圏
の
大

手
に
も
広
が
�
た
�

　

阪
急
の
特
徴
は
車
掌
業
務
に
も
手
を

広
げ
た
こ
と
だ
�
Ｈ
Ｒ
Ｓ
の
社
員
は
�

最
長
３
年
間
の
契
約
社
員
で
入
社
し

た
後
�
車
掌
資
格
を
得
る
な
ど
し
て
Ｈ

Ｒ
Ｓ
の
正
社
員
に
採
用
さ
れ
る
�
し
か

し
�
電
鉄
本
体
の
正
社
員
は
運
転
士
だ

け
で
�
電
車
運
行
の
仕
事
で
電
鉄
の
正

社
員
に
な
る
に
は
�
運
転
士
に
登
用
さ

れ
る
以
外
に
手
だ
て
が
な
か
�
た
�

　

車
掌
職
に
は
�
Ｈ
Ｒ
Ｓ
所
属
の
車
掌

と
電
鉄
所
属
の
熟
練
車
掌
が
混
在
し
�

Ｈ
Ｒ
Ｓ
の
車
掌
は
�
親
会
社
の
電
鉄
に

�
逆
出
向
�
す
る
形
で
乗
務
す
る
変
則
的

な
態
勢
を
取
�
て
い
た
�
そ
の
結
果
�

Ｈ
Ｒ
Ｓ
と
電
鉄
本
体
で
は
�
同
じ
車
掌

な
の
に
賃
金
や
福
利
厚
生
で
大
き
な
格

差
が
生
じ
る
こ
と
に
も
な
�
た
�

　

し
か
し
�
Ｊ
Ｒ
福
知
山
線
の
事
故
で

安
全
性
強
化
の
必
要
性
を
痛
感
�
最
近

は
鉄
道
が
テ
ロ
の
対
象
に
な
る
恐
れ
も

強
ま
�
て
い
る
�
さ
ら
に
乗
客
同
士
の

ト
ラ
ブ
ル
な
ど
で
運
転
指
令
�
駅
�
乗

務
員
が
連
携
し
て
対
処
す
る
機
会
も
増

え
た
が
�
駅
員
へ
の
指
示
は
Ｈ
Ｒ
Ｓ
を

介
さ
な
け
れ
ば
�
偽
装
請
負
�
を
疑
わ

れ
�
迅
速
に
対
応
で
き
な
い
恐
れ
も
出

て
き
た
と
い
う
�

　

阪
急
電
鉄
人
事
部
は
�
直
接
雇
用

に
よ
�
て
情
報
伝
達
を
一
元
化
す
れ
ば

災
害
や
ト
ラ
ブ
ル
に
素
早
く
対
応
で
き

る
�
と
説
明
�
来
年
10
月
ま
で
の
間
に
�

待
遇
格
差
圧
縮
の
交
渉
に
入
る
労
組
も

�
こ
の
時
期
に
雇
用
安
定
を
図
る
会
社

側
の
決
断
を
歓
迎
し
た
い
�
と
話
し
て

い
る
�

（
２
０
０
８
年
12
月
18
日 

読
売
新
聞
）

業務委託を解消した阪急の例
安全崩壊、偽装請負、士気低下

　

阪
急
電
鉄
は
08
年
10
月
、
業
務
委
託
を
解
消
し
、
子

会
社
の
社
員
を
直
接
雇
用
に
切
り
替
え
ま
し
た
。
阪
急
電

鉄
は
鉄
道
業
務
の
外
注
化
の
先
頭
を
走
っ
て
き
た
企
業
で

す
。
し
か
し
、結
局
、委
託
を
解
消
せ
ざ
る
を
得
な
く
な
っ

た
の
で
す
。｢

阪
急
レ
ー
ル
ウ
エ
イ
サ
ー
ビ
ス｣

と
い
う

外
注
会
社
は
、
駅
売
店
や
駐
輪
場
を
運
営
す
る
だ
け
の
会

社
に
戻
っ
た
の
で
す
。

　

記
事
で
は
、〈
安
全
〉〈
偽
装
請
負
〉〈
迅
速
な
対
応
が

で
き
な
く
な
っ
た
こ
と
〉〈
格
差
に
よ
る
士
気
低
下
〉
な

ど
を
そ
の
理
由
と
し
て
あ
げ
て
い
ま
す
。

　

阪
急
電
鉄
は
06
年
の
時
点
で
は
、
運
転
士
ま
で
子
会
社

で
採
用
・
養
成
し
て
電
鉄
本
体
に
逆
出
向
さ
せ
る
こ
と
を

考
え
て
い
た
と
い
い
ま
す
。
し
か
し
、
丸
投
げ
外
注
化
政

策
は
完
全
に
破
産
し
た
の
で
す
。

阪
急
電
鉄 

業
務
委
託
を
解
消
し
、
子
会
社
の
社
員
を
直
接
雇
用
に


