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動
労
千
葉
は
３
月
17
日
、「
プ
ロ
パ
ー
社
員
の
離
職

防
止
」
に
か
か
わ
る
就
業
規
則
改
定
案
に
つ
い
て
Ｊ
Ｒ

千
葉
鉄
道
サ
ー
ビ
ス
（
Ｃ
Ｔ
Ｓ
）
と
団
体
交
渉
を
行
い

ま
し
た
。
提
案
の
理
由
に
つ
い
て
Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
「
離
職
リ

ス
ク
が
高
い
若
年
者
の
賃
金
水
準
改
善
の
た
め
」「
新

卒
者
の
安
定
的
確
保
、熟
練
者
の
労
働
力
確
保
の
た
め
」

と
言
っ
て
い
ま
す
。

	　

団
交
の
最
後
に
動
労
千
葉
と
し
て
は
外
注
化
そ
の

も
の
に
反
対
で
あ
り
、
Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
仕
業
・
構
内
な
ど
の

受
託
契
約
を
解
消
す
る
こ
と
を
求
め
ま
し
た
。

　

年
齢
給
や
手
当
が
若
干
改
定
さ
れ
ま
し
た
が
、
そ
も

そ
も
の
賃
金
水
準
の
低
さ
、
定
期
昇
給
額
の
低
さ
は
何

も
変
わ
っ
て
い
ま
せ
ん
。
Ｊ
Ｒ
東
日
本
と
Ｃ
Ｔ
Ｓ
は
検

修
・
構
内
外
注
化
を
解
消
し
、
仕
事
も
人
も
Ｊ
Ｒ
に
戻

し
て
直
接
雇
用
せ
よ
！

ＣＴＳが年齢給や手当
などの賃金改定を提案 プロパー３８人中６人が離職
春闘で大幅賃上げかちとろう

1
若
年
層
の
年
齢
給
を
増
額
。
清
掃
部
門
も
含
め
た

熟
練
社
員
の
離
職
防
止
の
た
め
現
在
49
才
か
ら
低

下
す
る
年
齢
給
を
44
歳
以
降
定
年
ま
で
定
額
に
。

2
新
卒
者
の
安
定
的
確
保
の
た
め
採
用
市
場
を
見
な

が
ら
職
務
給
の
加
算
を
行
う
。

3
乗
務
員
指
導
、
構
内
作
業
計
画
、
検
修
技
術
管
理

な
ど
を
担
当
す
る
社
員
に
つ
い
て
「
指
導
担
当･

計
画
担
当
」
の
職
務
手
当
を
新
設
す
る
。

4
「
検
修
技
能
資
格
（
１
級
・
２
級
・
３
級
）」
制
度
、

各
資
格
手
当
を
新
設
す
る
。

5
乗
務
員
、
検
修
作
業
の
作
業
手
当
を
若
干
、
増
額

す
る
。
信
号
取
扱
の
作
業
手
当
を
新
設
す
る
。

6
病
気
休
職
発
令
の
条
件
を
若
干
緩
和
す
る
。

会
社　

清
掃
部
門
は
50
歳
代
が
大
半
。
社
員
が
約

１
３
０
人
、契
約
社
員
約
３
２
０
人
、パ
ー

ト
社
員
約
百
人
。
年
間
１
５
０
～
２
０
０

人
を
採
用
し
、
１
５
０
～
２
０
０
人
が
辞

め
る
。１
年
で
３
分
の
１
が
入
れ
替
わ
る
。

組
合　

辞
め
る
理
由
は
賃
金
面
が
最
大
の
問
題
で

は
な
い
の
か
。
仕
事
の
大
変
さ
と
賃
金
が

見
合
っ
て
な
い
か
ら
だ
。

【
賃
金
水
準
に
つ
い
て
】

組
合　

プ
ロ
パ
ー
社
員
の
賃
金
を
Ｊ
Ｒ
東
日
本
と

同
水
準
に
す
る
こ
と
。
離
職
は
賃
金
面
が

最
大
の
問
題
な
の
は
明
ら
か
だ
。

会
社　

今
の
と
こ
ろ
、
そ
こ
ま
で
で
き
な
い
。

組
合　

清
掃
部
門
か
ら
社
員
登
用
さ
れ
た
場
合
の

初
任
給
や
、
技
能
資
格
手
当
の
額
も
運
転

車
両
と
格
差
が
大
き
す
ぎ
る
。
是
正
す
べ

き
だ
。

組
合　

現
在
の
プ
ロ
パ
ー
の
離
職
者
数
、
離
職
率

は
？

会
社　

13
年
か
ら
４
年
間
で
38
人
の
新
卒
プ
ロ

パ
ー
を
採
用
し
た
。
離
職
者
が
６
人
、
離

職
率
は
15
％
。
今
年
度
は
５
人
が
離
職
。

組
合　

清
掃
部
門
の
離
職
者
数
は
？

ＣＴＳが提案した就業規則改定案


